
 

 

222 ท่าอากาศยานดอนเมือง อาคารสว่นกลางชัน้ 3 หอ้ง 3200 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงสนามบิน เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 

โทร. 66 (0) 2562 5700, โทรสาร 66 (0) 2562 5705 

AAV09/2024 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2567 

บริษัท เอเชีย เอวิเอช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

ประชุมเมื่อวันที ่19 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชมุส านกังานใหญ่ บรษิัท ไทยแอรเ์อเชีย จ ากดั เลขที่ 222 ท่าอากาศยานดอนเมือง  

อาคารสว่นกลางชัน้ 3 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงสนามบิน เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 

การชีแ้จงผู้ถอืหุน้โดยเจ้าหน้าทีก่่อนการเริม่ประชุม 

การประชมุวนันีเ้ป็นการประชมุในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสซ์ึ่งเป็นไปตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคง
ปลอดภยัของการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 โดยบรษิัทจดัใหมี้ผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสท์ี่
มีความเช่ียวชาญและไดร้บัการรบัรองจากหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ระบบควบคุมการประชุม (Cisco Webex) ที่ผ่าน
การรบัรอง และระบบการลงคะแนน Inventech Connect ที่ผ่านการประเมินความสอดคลอ้งดว้ยตนเองจากส านักงาน
พฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสแ์ลว้ และขอเรียนใหท้กุท่านทราบว่า การประชมุในครัง้นี ้บรษิัทจะมีการด าเนินการเก็บ ใช ้
และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพนิ่ง เสียงและภาพเคลื่อนไหวของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุท่าน เพื่อการบนัทึกและ
การจดัท ารายงานการประชมุ การบรหิารจดัการการประชมุ เป็นตน้ โดยวิธีปฏิบตัิในการประชมุจะเป็นไปตามเอกสารที่ได้
น าสง่ใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านล่วงหนา้แลว้ โดยมีวิธีปฏิบตัิ ดงันี ้

1) ส าหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุในครัง้นี ้บรษัิทขอสงวนสิทธ์ิใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้ของบรษัิทและผูร้บัมอบฉนัทะที่ไดร้บั 
username และ password จากการยืนยนัตวัตนผ่านการส่งแบบค ารอ้งขอเพื่อเขา้รว่มการประชมุแบบอิเล็กทรอนิกสต์าม
วิธีการที่บรษิัทก าหนดซึ่งไดแ้จง้รายละเอียดไปพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุยินยอมปฏิบตัิตามขอ้ก าหนด
การเขา้รว่มประชมุ ดว้ยรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และท าการลงทะเบียน โดยกดปุ่ ม "ลงทะเบียนเขา้ร่วม
ประชมุ” ซึ่งในขัน้ตอนนีจ้ะถือว่าผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุเรียบรอ้ยแลว้ และจ านวนหุน้ของผูถื้อหุน้จะถกู
นบัเป็นองคป์ระชมุ  

2) ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ ใหหุ้น้หนึ่งหุน้ มีเสียงหนึ่งเสียง 
3) ประธานที่ประชมุจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเสียงใน

แต่ละวาระ ผูถื้อหุน้ 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย, ไม่เห็นดว้ย, หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหนึ่งเท่านัน้ 
เวน้แตผู่ถื้อหุน้ที่เป็น Custodian ที่สามารถแบง่แยกการออกเสียงลงคะแนนได ้ 

4) ส าหรบัวาระที่ 7 เก่ียวกบัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ จะใชว้ิธีการเลือกตัง้เป็นรายบุคคล 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 

5) ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย มาหักออกจาก
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่
ลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ 
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วิธีการลงคะแนนเสียงผ่านระบบการประชมุแบบอิเลก็ทรอนิกส ์(E-Voting) 

1) ใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระที่ตอ้งการออกเสียงลงคะแนนจากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องส าหรบั
การออกเสียงลงคะแนน ทัง้หมด 3 ช่อง คือ “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” ส าหรบัผูถื้อหุน้หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบ
ฉนัทะหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทัง้หมดที่ไดร้บัมอบฉนัทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบคุคล 

หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน” 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนนภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะถือว่าท่านผูถื้อหุน้เห็นดว้ย
กบัวาระนัน้ๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขไดจ้นกวา่จะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ๆ 

2) กรณีรบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้หลายราย โดยใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดียวกนัในการยืนยนัตวัตนในการ
รบัมอบฉนัทะ ระบบจะรวมรายช่ือผูม้อบฉนัทะใหใ้นบญัชีผูใ้ชง้านเดียวกนั เวน้แต่ใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัทใ์นการยืนยนั
ตวัตนต่างกนั ระบบจะไม่รวมรายช่ือผูม้อบฉนัทะ แต่จะเป็นการใชง้านแยกบญัชีผูใ้ช ้หากตอ้งการเขา้ใชง้านบญัชีอื่นๆ ให้
กดเลือกที่เมน ู“บญัชีผูใ้ช”้ และกดที่ปุ่ ม “เปลี่ยนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของมอบฉนัทะรายอื่นๆ โดยการเปล่ียนบญัชี 
ระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชมุ 

3) ผูถื้อหุน้มีเวลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาที หลงัจากที่มีการแจง้เปิดการลงคะแนนเสียงของแตล่ะ
วาระ และเมื่อมีการปิดการสง่ผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนัน้ใหท้ี่ประชมุทราบตอ่ไป 

4) ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนออกจากองคป์ระชุม ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสียง
ของผูถื้อหุน้จะไม่ถูกนบัเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานบัคะแนนในวาระที่เหลือทนัที 
อย่างไรก็ตาม การออกจากองคป์ระชมุในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะในการ
กลบัเขา้รว่มประชมุ และลงคะแนนเสียงในวาระที่ยงัไม่ไดด้  าเนินการในระบบ 

5) ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยเลือกวาระที่ตอ้งการสอบถามหรอืแสดงความเห็น จากนัน้กดปุ่ ม 
“ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 

- สอบถามผ่านขอ้ความ สามารถพิมพข์อ้ซกัถามที่ตอ้งการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยบริษัทจะตอบ
ค าถามในหอ้งประชมุในวาระที่เก่ียวขอ้งกบัค าถามนัน้ๆ หรอื 

- สอบถามผ่านภาพและเสียง (vdo conference) โดยใหก้ดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนัน้กด 
“ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว โดยผูด้  าเนินการประชุมจะแจง้ช่ือ-นามสกุลของผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่ไดร้บัสิทธ์ิในการถาม
ค าถาม จากนัน้ใหท้่านท าการเปิดกลอ้งและไมโครโฟนของท่าน โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งแจง้ช่ือ -นามสกุล และสถานะ
เป็นผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะจากผูถื้อหุน้รายใดก่อนถามค าถามทกุครัง้ เพื่อบริษัทสามารถน ามาบนัทึกลงในรายงานการ
ประชมุไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น 

ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุน้ที่ถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ 
หรือหมิ่นประมาทผูอ้ื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบคุคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชมุ หรือ
ก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นตอ่ผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอื่น  

อย่างไรก็ตามเพื่อเป็นการรกัษาเวลาในการประชมุ ในแตล่ะวาระบรษิัทขออนญุาตเปิดโอกาสในการสอบถาม
ผ่านช่องทางภาพและเสียง ส าหรบั 2 ท่านแรกที่กดจองคิว และขอใหท้่านที่สอบถามผ่านช่องทางภาพและเสียง สอบถาม
เพียงรอบเดียวเพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่านอื่นไดส้อบถามในวาระต่อๆ ไป ส าหรบัผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
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ฉันทะที่ไม่ใช่ 2 ท่านแรก ขอใหท้่านพิมพข์อ้ซกัถามผ่านขอ้ความ แลว้กดส่งค าถามเขา้มาในระบบแทน และในกรณีที่มี
ค าถามที่เก่ียวขอ้งในวาระนัน้ๆ ถกูส่งเขา้มาเป็นจ านวนมาก บรษิัทจะพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม หรือน า
ค าถามของท่านไปตอบตอนทา้ยประชมุ หรือบรษิัทจะขอจดัท าเป็นสรุปค าถามพรอ้มค าตอบไวบ้น website ของบรษิัทแทน 
รวมทัง้จดัท าไวเ้ป็นแนบทา้ยของรายงานการประชมุ 

6) กรณีผูถื้อหุน้ประสบปัญหาการใชง้านระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบตัิตาม
ค าแนะน าที่ไดแ้จง้ไปพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจา้หน้าที่ 
Inventech Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัทแ์ละ Line Official ตามที่ปรากฏบนหนา้จอ 

7) หากเกิดกรณีระบบขัดขอ้งระหว่างการประชุมผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมล ์เพื่อกลบัเขา้สู่การประชุมผ่านระบบ
ส ารองตอ่ไป 

แนวทางปฏิบตัิในการนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

- ในวาระการประชุมที่ 2, 4, 5, 6, 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 ซึ่งถือเป็นวาระปกติ ตามพระราชบญัญัติ บริษัท มหาชน 
จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 107 (1) ก าหนดใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ใน
กรณีนีเ้ม่ือมีผูถื้อหุน้งดออกเสียงจะไม่นบัรวมคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานคะแนนเสียง  

- ในวาระการประชมุที่ 8 เรื่องการพิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ตามพระราช 
บญัญัติบรษิัท มหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรค 2 ก าหนดใหม้ติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ประกอบดว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ โดยมิไดก้ าหนดวา่ผูถื้อหุน้นัน้ไดอ้อกเสียงลงคะแนนหรอื
มีสิทธิออกเสียงดว้ยหรอืไม่ ดงันัน้กรณีนีก้ารนบัฐานคะแนนเสียงจงึตอ้งนบัตามจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 

เจา้หนา้ที่บรษิัทแนะน ากรรมการบรษิัท ผูส้อบบญัชี และที่ปรกึษากฎหมายดงัตอ่ไปนี ้ 

คณะกรรมการบรษิัท 

1) คณุวิเชฐ ตนัติวานิช ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการ
อิสระ และประธานในที่ประชมุ 

2)  คณุวีรยทุธ โพธารามิก ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
3) คณุธรรศพลฐ์ แบเลเว็ลด ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการและประธานกรรมการบรหิาร 
4) คณุสนัติสขุ คล่องใชย้า   ด ารงต าแหน่งกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
5) คณุไพรชัล ์พรพฒันนางกรู ด ารงต าแหน่งกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน 
6) คณุศิโรตม ์เสตะพนัธุ  ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 
7) คณุยทุธพงศ ์มา ด ารงต าแหน่งกรรมการ  
8) คณุกลุวฒัน ์เจนวฒันวิทย ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ แทนคุณณัฐวุฒิ เภาโบรมย ์ซึ่งแจง้ลาออกเม่ือ

วนัที่ 22 กมุภาพนัธ ์2567 
9) คณุโมฮาหมดั คาดาร ์บิน เมรกินั  ด ารงต าแหน่งกรรมการ (เขา้รว่มประชมุผ่าน Video Conference) 
10) คณุรอซแมน บิน โอมาร ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ (เขา้รว่มประชมุผ่าน Video Conference) 
11) คณุภทัรา บศุราวงศ ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ (เขา้รว่มประชมุผ่าน Video Conference) 

โดยมีกรรมการ 1 ท่าน ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุในครัง้นี ้เนื่องจากติดภารกิจส าคญั คือ คณุดิเนช นมับิอาร ์

สรุปจ านวนกรรมการที่เขา้รว่มประชมุในครัง้นีจ้  านวน 11 ท่าน จากจ านวนกรรมการทัง้สิน้ 12 ท่าน คิดเป็นรอ้ยละ 92 
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เลขานกุารของบรษิัท 
คณุนิศเรศ ดิษเทศ  

ผูส้อบบญัชี 
คณุกลุรพี ปิยะวรรณสทุธ์ิ ผูส้อบบญัชีจาก บรษัิท ส านกังาน อีวาย จ ากดั   

ที่ปรกึษากฎหมายตอบขอ้ซกัถามจากผูถื้อหุน้และเป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนน 

คณุประทมุพร สมบรูณพ์ลูผล จาก บรษิัท วีระวงค,์ ชินวฒัน ์และพารท์เนอรส์ จ ากดั 

บรษิัทไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 11 มีนาคม 2567  

ทั้งนี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหก้ับผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเป็นวาระในการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้รวมทัง้เสนอช่ือบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทแทนกรรมการที่ครบรอบ
ออกตามวาระ ตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2566 จนถึงวนัที่ 31 มกราคม 2567 โดยบริษัทไดแ้จง้การเชิญชวนดงักล่าวผ่าน
ช่องทางอิเล็กทรอนิกสข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยดว้ย อย่างไรก็ตามบรษิัทขอเรยีนวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการ
ประชมุหรอืเสนอช่ือบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการตามระเบียบขอ้บงัคบัของบรษิัท 

ในการประชมุครัง้นีมี้ผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 16 ราย และมีผูร้บัมอบฉนัทะ 851 ราย รวมเป็นจ านวนหุน้
ไดท้ัง้สิน้ 8,954,033,306 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 69.6811 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท เป็นอนัครบองค์
ประชุม โดยตามมาตรา 103 ของพระราชบญัญัติมหาชนจ ากัดและขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ที่ 33 ซึ่งมีขอ้ก าหนดเก่ียวกับ
องคป์ระชมุว่าตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้
ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงครบเป็นองคป์ระชมุ
และบรษิัทยงัมีการรบัลงทะเบียนอยู่ส  าหรบัผูท้ี่ทยอยมาประชมุดว้ย   

เม่ือครบองคป์ระชุมแลว้ ประธานที่ประชุมจึงขอเปิดการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของ บริษัท เอเชีย     
เอวิเอชั่นจ ากดั (มหาชน) ตามล าดบัวาระการประชมุดงัที่ไดแ้จง้ใหท้ราบในหนงัสือเชิญประชมุที่ไดเ้ผยแพรใ่นเว็บไซต ์และ
ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้แลว้  

เริ่มการประชุม   

วาระที ่1 เรื่องแจ้งเพือ่ทราบ  

ประธานที่ประชมุไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่า วาระนีก้  าหนดขึน้เพื่อใหค้ณะกรรมการรายงานเหตกุารณ ์หรือความคืบหนา้ต่างๆ 
(ถา้มี) ของบรษิัทต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาอนมุตัิและจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 
ประธานที่ประชมุไดม้อบหมายใหป้ระธานกรรมการบรหิารแจง้เรื่องเพื่อทราบตอ่ที่ประชมุ  

คณุธรรศพลฐ์ แบเลเว็ลด ์ประธานกรรมการบรหิาร เป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่ที่ประชมุดงันี ้ 

สิ่งที่ส  าคัญที่สุดในแอรเ์อเชีย คือในเดือนมีนาคม 2567 ที่ผ่านมา เราใหบ้ริการมาครบ 20 ปี และไดมี้การจัดกิจกรรม
มากมาย จากเครื่องบิน 2 ล  า จนก่อนโควิด-19 เรามีเครื่องบิน 63 ล า และขนส่งผูโ้ดยสารไปกว่า 199 ลา้นคน ประมาณ 
1.3 ลา้นเที่ยวบิน ซึ่งถือว่าเป็นการเจรญิเติบโตที่รวดเรว็มาก เรามีวิดีโอที่ไดจ้ดัท าขึน้เพื่อฉลองครบ 20 ปีของแอรเ์อเชีย ให้
ผูถื้อหุน้ไดร้บัชมครบั 

- เปิดวิดีโอใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัชม - 
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เป็นวีดีโอที่เราสรุปมาจากการเดินทางทัง้หมด 20 ปี และเรามีความมุ่งมั่นที่จะท าใหปี้ที่ 21, 22, 23 และต่อๆ ไป เป็นปีที่ดี
ส  าหรบัผูใ้ชบ้รกิาร ส าหรบัตวัเลขที่อยากใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบ ก่อนประสบสถานการณโ์ควิด-19 ในปี 2562 มีนกัท่องเที่ยว
ที่เขา้มาในประเทศไทยจ านวน 39.8 ลา้นคน และลดลงไปอย่างมาก จนปี 2566 ผูโ้ดยสารกลับมาถึง 28 ลา้นคน ปีนี ้
รฐับาลตัง้เปา้ไวค้อ่นขา้งเยอะพอสมควร โดยไทยแอรเ์อเชีย ก่อนโควิด-19 เราขนส่งผูโ้ดยสาร 22.2 ลา้นคน ลดลงไปในช่วง
โควิด-19 เหลือ 9.9 ล้านคน แต่ในปีที่แล้วเรากลับมาเกือบจะเท่ากับก่อนโควิด-19 อยู่ที่  18.9 ล้านคน ถ้าสังเกตุใน
รายละเอียด ผูโ้ดยสารที่เดินทางในประเทศ ห่างจากก่อนโควิด-19 เพียงเล็กนอ้ย ผูโ้ดยสารในเที่ยวบินตา่งประเทศ 7 ลา้นคน 
โดยก่อนโควิด-19 ประมาณ 9 ลา้นคน และเช่ือว่าในปีนี ้ผูโ้ดยสารที่เดินทางในประเทศน่าจะกลบัมาเท่ากบัก่อนโควิด -19 
ส  าหรบัจ านวนเครื่องบินที่เรามีอยู่ก่อนโควิด-19 จ านวน 63 ล า และเรามีการคืนไปบา้งในช่วงโควิด-19 โดยปีที่แลว้เรา
ใหบ้รกิารอยู่ที่ 56 ล า  

ส่วนประเด็นส าคญัที่อยากใหท้ราบ ไตรมาสสดุทา้ยของปีที่แลว้มีรายไดก้ลบัมาค่อนขา้งแข็งแรง อยู่ที่ 12.5 พนัลา้นบาท 
และมีก าไรอยู่ที่ 466 ลา้นบาท ส่วนในเรื่องของความรว่มมือ คงจะไดเ้ห็นแลว้จากข่าวในหลายๆ ภาคส่วนตัง้แต่ในช่วงตน้
ปีที่ผ่านมา หรือตัง้แต่ปลายปีที่แลว้ ไม่ว่าจะเป็นการเปิดเสรีของวีซ่าเขา้เมืองจีน การยกเลิกสิทธิการบินแบบมีขอ้จ ากัด
ส าหรบัประเทศอินเดีย และมีการขับเคลื่อนการท่องเที่ยวภายในประเทศร่วมกับรฐับาล เครื่องบินที่เรามีเป็นเครื่องบิน 
A321 และ A320 อยู่ทัง้หมด 56 ล า มีส่วนแบ่งตลาดภายในประเทศสูงสุดที่รอ้ยละ 39 และไดเ้ป็นสายการบินที่ตรงต่อ
เวลาที่สดุในประเทศถึงรอ้ยละ 83 

ส่วนความภมูิใจที่เราไดร้บัรางวลั อนัดบัแรกคือไดแ้ชมป์ เป็นสายการบินราคาประหยดัที่ดีที่สดุในโลก 14 ปี ติดตอ่กนั และ
ที่น่าภาคภมูิใจที่สดุ และเช่ือว่าน่าจะเป็นจดุแข็งของเราในช่วงหลายปีที่ผ่านมาท าใหมี้ผูโ้ดยสารมาใชบ้ริการกบัเราเยอะ
นั่นคือการตรงต่อเวลา เราเป็นสายการบินที่ตรงต่อเวลาที่สดุในประเทศไทย และเป็นสายการบินที่ตรงต่อเวลาที่สดุอนัดบั 
3 ของเอเชียแปซิฟิก และอนัดบั 7 ในกลุ่มสายการบินราคาประหยดัระดบัโลก ส่วนอีกรางวลัที่เราไดม้า 7 ปีติดต่อกนัจาก 
World Travel Awards (WTA) คือ รางวลัพนกังานตอ้นรบับนเครื่องบินของสายการบินราคาประหยดัชัน้น าของโลก และน่ี
คือรายงานส าคญัที่อยากใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบ ขอบคณุครบั  

ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรอืสอบถามในวาระนี ้ประธานที่ประชมุแจง้ว่าเน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบจงึไม่มีการลงมติ จงึขอ
เสนอใหพ้ิจารณาในวาระถดัไป 

วาระที ่2  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที ่20 เมษายน 2566 

ประธานที่ประชุมไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่า การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 เม่ือวนัที่ 20 เมษายน 2566 ไดมี้การ
จัดท ารายงานการประชุมซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าไดมี้การบนัทึกรายงานไวอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้น รวมทัง้ได้
จัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันนับแต่วันประชุม พรอ้มทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท 
(www.aavplc.com) แลว้ รายละเอียดไดน้ าสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ตาม เอกสารแนบ 1 

ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรือสอบถามในวาระนี ้ประธานในที่ประชมุขอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึง่ประชมุเม่ือวนัที่ 20 เมษายน 2566 ดงัรายละเอียดตามที่ไดน้ าเสนอ ซึง่วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิ
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ซึ่งผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่ประสงคจ์ะออกเสียง
ลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรอื งดออกเสียง สามารถกดปุ่ มออกเสียงลงคะแนนไดใ้นระบบอิเล็กทรอนิกส ์

มตทิีป่ระชุม 

ที่ประชมุมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งประชมุเม่ือวนัที่ 20 เมษายน 2566 ดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

เอกสารแนบ 1 



6 

เห็นดว้ย  8,953,753,725 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 31 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 352,060 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (875 ราย) 8,954,105,816 เสียง   

วาระที ่3 พจิารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 

ประธานที่ประชมุไดแ้ถลงตอ่ที่ประชมุวา่ บรษิัทไดส้รุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ใน
รอบปี 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งในปีนีส้ามารถดไูดจ้ากการ scan QR Code 
ที่ปรากฏอยู่บนใบลงทะเบียนซึ่งไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ โดยขอใหค้ณุสนัติสขุ คล่องใชย้า 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร เป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่ที่ประชมุ  

คณุสนัติสขุ คล่องใชย้า ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุดงันี ้

ขอ้มลูการด าเนินงานที่ส  าคญัปี 2566 

- ภาพรวมปี 2566 ไทยแอรเ์อเชียขนส่งผูโ้ดยสารรวม 18.9 ลา้นคน เพิ่มขึน้รอ้ยละ 90 จากปีก่อน โดยมาจาก
การเติบโตของนกัท่องเที่ยวทัง้ในและระหวา่งประเทศ โดยปีที่แลว้ตัง้แตต่น้ปี ประเทศจีนถือเป็นประเทศใหญ่ล าดบัทา้ยสดุ
ที่เปิดพรมแดนเพื่อตอ้นรบันกัท่องเที่ยว เพราะฉะนัน้ตอนนีใ้นเรื่องของโรคระบาดถือว่าจบแลว้ และทกุอย่างกลบัมาสู่ภาวะ
ปกต ิ

- คา่ตั๋วเครื่องบินเฉลี่ยอยู่ที่ 1,780 บาท เพิ่มขึน้จากช่วงก่อนโควิดที่ 1,478 บาท หรอืเพิ่มขึน้มารอ้ยละ 20 

- ปรมิาณการผลิตดา้นผูโ้ดยสาร (ASK) ในปี 2566 อยู่ที่ 22,945 ลา้นที่นั่งตอ่กิโลเมตร คิดเป็นรอ้ยละ 85 ของ
ที่เคยท าไดใ้นปี 2562 โดยระยะทางเฉลี่ยต่อเที่ยวบินเพิ่มขึน้มาอยู่ที่ 1,094 กิโลเมตรต่อเที่ยวบิน โดยเรามีเที่ยวบินไปยงั
ญ่ีปุ่ นและอินเดียมากขึน้ ซึง่มีระยะทางบินที่ไกลกวา่คา่เฉลี่ยในปีก่อน 

- อตัราขนส่งผูโ้ดยสารของทกุเที่ยวบินของไทยแอรเ์อเชียเฉลี่ยอยู่ที่รอ้ยละ 90 ในปีที่แลว้ ซึ่งสะทอ้นถึงความ
ตอ้งการทางการท่องเที่ยวที่แข็งแกร่ง และมีอัตราการใช้เครื่องบินต่อล าอยู่ที่ 12.7 ชั่วโมงปฏิบัติการบินต่อวันต่อล า 
กลบัมาที่ระดบัที่เราเคยท าไดก้่อนโควิด-19 

- ทัง้นีเ้ราไดเ้ปิดใหบ้รกิารเสน้ทางบินในประเทศรวม 33 เสน้ทาง และระหวา่งประเทศรวม 56 เสน้ทาง คิดเป็น
จ านวนเที่ยวบินรวมทัง้สิน้ 114,571 เที่ยวบิน 

- ความตรงต่อเวลาของเที่ยวบิน (OTP) อยู่ที่รอ้ยละ 83 ซึ่งอาจจะตกลงมาจากที่เคยท าไดเ้ล็กนอ้ย เน่ืองจาก
จ านวนผูโ้ดยสารในแตล่ะเที่ยวบินที่สงูขึน้ ท าใหก้ารบรหิารจดัการเที่ยวบินมีความล่าชา้บา้ง ซึง่เราจะท าใหด้ีขึน้ในปีนี ้

- ในระหวา่งปี บรษิัทเพิ่มจ านวนเครื่องบินจ านวน 2 ล า ท าใหมี้เครื่องบินรวมทัง้สิน้ 56 ล าในปลายปี 2566 

สรุปผลการด าเนินงานทางการเงิน 

- ส าหรบัผลการด าเนินงานในภาพรวมของปีที่แลว้ ซึ่งประธานเจา้หน้าที่บริหารการเงินจะมารายงานใน
รายละเอียดเพิ่มเติมในวาระถัดไป โดยสรุป บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น มีรายไดร้วมจ านวน 42,950 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 
135 จากปีก่อน โดยแบง่เป็นสดัส่วนรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิารรอ้ยละ 81 และรายไดจ้ากบรกิารเสรมิรอ้ยละ 19 

เอกสารแนบ 1 



7 

- ในดา้นตน้ทนุและค่าใชจ้่าย บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น มีค่าใชจ้่ายรวมทัง้สิน้ 40,165 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 50 
จากช่วงเดียวกนัของปีก่อน ซึง่หลกัๆ มาจากคา่เชือ้เพลิงและคา่ซอ่มบ ารุงอากาศยานที่สงูขึน้ตามจ านวนเที่ยวบินที่เพิ่มขึน้ 

- ท าใหเ้รามีก าไรจากการด าเนินงานอยู่ที่ 2,785 ลา้นบาท จากขาดทนุ 8,475 ลา้นบาทในปีก่อน เม่ือหกัรายได้
และตน้ทนุทางการเงินอื่นๆ รวมทัง้ก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนที่ยงัไม่รบัรู ้ซึ่งปีที่แลว้ก าไรส่วนนีอ้ยู่ที่ 672 ลา้นบาท ส่งผล
ให ้บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น รายงานก าไรสทุธิส าหรบัปีจ านวน 466 ลา้นบาท ซึง่ดีขึน้จากขาดทนุ 8,214 ลา้นบาทในปีก่อน 

จดุเด่นความยั่งยืนของปี 2566 

- ส าหรบัเรื่องการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน เรายงัคงด าเนินงานตามแผนกลยทุธเ์ดิม คือ GOOD, GREEN และ 
GROWTH ซึง่จรงิๆ มีความหมายเช่นเดียวกนั ESG ที่ทกุท่านไดย้ินกนับอ่ยๆ 

GOOD การก ากบัดูแลกิจการหรือ governance  

- เราไดผ้ลการประเมินดีเลิศจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ มาตอ่เน่ืองตัง้แตปี่ 2561 

- ในดา้นการดแูลผูโ้ดยสาร ไทยแอรเ์อเชีย มี Net Promoter Score อยู่ที่รอ้ยละ 59 ซึ่งถือว่าสงูมาก เทียบได้
วา่กวา่รอ้ยละ 80 ของผูโ้ดยสารที่ใหค้ะแนนเรา เป็นกลุม่ที่จะช่วยแนะน าบอกตอ่ใหเ้พื่อนๆ มาใชบ้รกิารไทยแอรเ์อเชีย  

- ดา้นความตรงต่อเวลา เรายงัคงรกัษาจดุเดน่ขอ้นีเ้อาไวอ้ย่างตอ่เน่ืองและเป็นคณุสมบตัิส  าคญัที่ท  าใหล้กูคา้
ใหค้วามไวว้างใจ เราจะท าตอ่เน่ืองและท าใหด้ีขึน้ไปอีก 

GREEN หรือดา้นสิ่งแวดลอ้ม  

- ทุกอย่างเป็นไปตามเป้าหมาย ปริมาณการปล่อยก๊าซคารบ์อนไดออกไซดต์่อหน่วย หรือที่เรียกกันว่า 
carbon intensity เราก็ลดไดถ้ึง 5 กรมัคารบ์อนต่อที่นั่งต่อกิโลเมตร สนบัสนนุดว้ยวิธีการบินที่ประหยดัน า้มนัและการเพิ่ม
ประสิทธภาพในทกุส่วนปฏิบตัิการ 

- ในดา้นการลดการใชน้ า้ การรีไซเคิลขยะ ก็ยงัคงท าต่อเน่ือง รว่มไปกบัการศกึษาความเป็นไปไดใ้นการใชง้าน
น า้มนัส าหรบัอากาศยานแบบยั่งยืน (SAF) และการพิจารณาเรื่องคารบ์อนเครดิตดว้ย ซึ่งในระยะสัน้นี ้จะเป็นการคน้หา
ทางเลือกรว่มไปกบัภาคส่วนอื่นๆ โดยยงัไม่มีคา่ใชจ้่ายอะไรที่บรษิัทตอ้งแบกรบั หรอืถา้มีก็จะอยู่ในอตัราส่วนที่นอ้ยมาก 

Growth การดูแลพนกังานและสงัคม  

- เราควบคุมเรื่องของความปลอดภัย ซึ่งปีที่แลว้ไม่มีเคสที่เกิดการเสียชีวิต ไม่มีเคสข้อพิพาทกับชุม ชน 
ในขณะที่เราส่งเสรมิเรื่องของความหลากหลายและเท่าเทียม ดงัที่ท่านไดเ้ห็นจากมาตรวดัตา่งๆ ในรายงาน 

- ส่วนสุดท้ายส าหรับด้านสังคม เรามีโครงการ Journey D หรือเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน  ที่
พยายามจะเขา้ไปใหค้วามรูก้บัชมุชนเพื่อใหเ้กิดการสรา้งงานสรา้งรายไดใ้นภาคการท่องเที่ยว ปีนีก็้จะมีการสานต่ออย่าง
เขม้ขน้มากขึน้ 

แผนการด าเนินงานปี 2567 

- ส าหรบัปี 2567 บจ. ไทยแอรเ์อเชีย คาดว่าอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวจะยงัคงมีแนวโนม้เติบโตไดต้่อเน่ือง 
จากโมเมนตัมของความตอ้งการท่องเที่ยวในประเทศที่ยังอยู่สูง และคาดการณจ์ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติของการ
ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยที่จะเดินทางเขา้ไทยกวา่ 35 ลา้นคน 

 เครือข่ายการบนิและฝงูบนิ 

- ส าหรบัตลาดภายในประเทศ บจ. ไทยแอรเ์อเชีย จะยงัคงครองความเป็นผูน้  าอย่างแข็งแกรง่ในปีนี ้
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- ส าหรบัตลาดระหว่างประเทศ เราจะเนน้ตลาดที่มีความตอ้งการในการเดินทางและที่ส  าคญัส าหรบัปีนีค้ือ
การกลบัมาของนกัท่องเที่ยวจีน เราจะมีเปิดเสน้ทางบินใหม่ไปยงัเซี่ยงไฮ ้และปักก่ิง ในจีน วิสาขปัตนมัในอินเดีย และเกาสง
ในไตห้วนั รวมทัง้เสน้ทางบินใหม่ๆ ไปยงัญ่ีปุ่ น เช่น โอกินาวา่ และเสน้ทางบินสิทธิการบินที่ 5 หรอื Fifth Freedom ที่เราจะ
ขนผูโ้ดยสารจากประเทศไทย ไปส่งที่ไตห้วนั และรบัผูโ้ดยสารจากไตห้วนัต่อไปยงัญ่ีปุ่ น จะเป็นตลาดใหม่ๆ ซึ่งเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวส าหรบัการเติบโตที่มากขึน้ 

- ในดา้นของจ านวนเครื่องบิน บจ. ไทยแอรเ์อเชีย มีแผนการจะเพิ่มฝงูบินจาก 56 ล า เป็น 60 ล าภายในปีนี ้
โดยเครื่องบินล าแรกที่จะเขา้มาเติบฝงูบินคาดวา่น่าจะเขา้มาในปลายไตรมาสสองนี ้และพยายามจะน าเครื่องบินที่จอดอยู่
มาท าการบินใหไ้ดม้ากที่สดุเพื่อสรา้งรายไดแ้ละผลก าไรต่อไป ในระยะกลางคือ 3-5 ปีจากนีไ้ป เราก าลงัศึกษาถึงการน า
เครื่อง narrowbody รุน่ใหม่ที่สามารถบินไดไ้กลขึน้ เช่น A321XLR ซึ่งจะท าใหเ้ครือข่ายเสน้ทางบินเราครอบคลมุไปไกล
กวา่ที่เป็นอยู่ เช่น อาจไปไกลถึงออสเตรเลียหรอืตะวนัออกกลาง 

 การเตบิโตของรายได ้

- บรษิัทคาดวา่รายไดจ้ากการขายและบรกิารในปี 2567 จะเติบโตขึน้รอ้ยละ 20-23 เม่ือเทียบกบัปี 2566 จาก
การขยายฝงูบินซึง่จะท าใหเ้ราขนผูโ้ดยสารไดม้ากขึน้ จ านวนผูโ้ดยสารคาดว่าจะถึง 20-21 ลา้นคนในปีนี ้ในขณะที่เราคาด
วา่อตัราค่าโดยสารในปีนีจ้ะอยู่ในระดบัใกลเ้คียงปัจจบุนั ซึง่ถา้เทียบกบัปีก่อน ก็จะเห็นวา่มีการเจรญิเติบโตขึน้ 

- บจ. ไทยแอรเ์อเชีย ยงัคงร่วมท างานกับภาครฐัอย่างต่อเน่ือง เพื่อกระตุน้ภาคการท่องเที่ยวและบริการ ซึ่ง
เป็นตวัขบัเคลื่อนเศรษฐกิจหลกัของประเทศ 

 ประสทิธิภาพในการด าเนนิงาน 

- ในปีนี ้เรายังคงมีความคิดริเริ่มใหม่ๆ จากทุกๆ แผนกที่จะเนน้การควบคุมตน้ทุนเพื่อพยายามชดเชยกับ
ตน้ทนุหลายๆ ส่วนที่เพิ่มสงูขึน้ ทัง้ค่าซ่อมบ ารุงเครื่องบินและค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัสนามบิน เป็นตน้ และจะมีการวดัผลในแต่
ละมาตราอย่างเป็นระบบ 

- รวมทัง้ผลกัดนัเรื่องของการเป็นสายการบินที่ยั่งยืนตอ่เน่ือง ทัง้พฒันาประสิทธิภาพการบิน การใชเ้ครื่องบิน
รุน่ใหม่ๆ เพื่อใหบ้รรลผุลที่ดีตอ่ไป 

- ทา้ยสดุ บจ. ไทยแอรเ์อเชีย เราจะมุ่งเนน้กลบัมาท าก าไรที่ core operation ในปีนี ้จากภาพรวมของธุรกิจที่
คาดวา่จะดีขึน้กวา่ปีที่แลว้ และความพรอ้มของไทยแอรเ์อเชียเอง ซึง่จะท าใหเ้ราบรหิารกระแสเงินสดไดอ้ย่างยืดหยุ่นและ
มีประสิทธิภาพมากขึน้ 

 ตลาดภายในประเทศ 

- ส าหรบัตลาดในประเทศ ไทยแอรเ์อเชียยงัคงความเป็นผูน้  าในตลาดนีอ้ย่างแข็งแกร่ง โดยมองภาพรวมทัง้
ประเทศแลว้ ในเดือนกุมภาพนัธท์ี่ผ่านมาเราครองส่วนแบ่งการตลาดของผูโ้ดยสารภายในประเทศที่รอ้ยละ 39 แสดงถึง
ความเป็นผูน้  าที่ชดัเจนในทกุภมูิภาค รวมทัง้เครือข่ายขา้มภมูิภาคที่แตกตา่งจากการใชป้ระโยชนจ์ากฮบัการบินสี่แห่ง 

- กลยุทธ์ส  าคัญส าหรบัตลาดภายในประเทศของปีนี ้เราคงจะรกัษาระดับราคาเอาไว ้เน่ืองจากที่ทุกท่าน
ทราบว่าเรามีเครื่องบินมากกว่าคู่แข่งเบอรส์องเกือบ 3 เท่า และจากความตอ้งการของนกัท่องเที่ยวที่ยงัสงู เราคิดว่าเรื่อง
ของการแข่งขนัดา้นราคาไม่น่าจะมีเกิดขึน้ในระยะเวลาอนัใกลนี้ ้รวมถึงปีหนา้จากขอ้จ ากดัเรื่องการเพิ่มจ านวนเครื่องบิน
ส าหรบัธุรกิจการบินในประเทศเรายงัมีขอ้จ ากดัอยู่มาก ประกอบกบัการท าแคมเปญการตลาดต่างๆ โดยยกจดุเด่นต่างๆ 
ขึน้มาสรา้งการรบัรู ้เช่น เรื่องการตรงตอ่เวลา เรื่องของอาหารและเครื่องดื่มบนเครื่อง เป็นตน้ 
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 ตลาดระหวา่งประเทศ 

- ส าหรบัตลาดต่างประเทศ เป้าหมายนกัท่องเที่ยวโดยการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ปีนีเ้ป้าหมายอยู่ที่ 35 
ลา้นคน เป็นคนจีน 8 ลา้นคน 

- ตลาดที่ส  าคญัของเราไดแ้ก่ จีน อินเดีย และอาเซียน ยงัเป็นตลาดที่มีศกัยภาพค่อนขา้งสงู แมเ้ศรษฐกิจจีน
อาจจะถอยลงบา้ง แตภ่าพหลกัยงัเป็นการฟ้ืนตวัที่แข็งแรง ส่วนอินเดีย เป็นตลาดที่จะมี GDP เติบโตสงูถึงรอ้ยละ 6 กวา่ มี
การลงทนุโครงสรา้งพืน้ฐานมากมาย และจ านวนประชากรที่เพิ่มขึน้มามากที่สดุในโลก ในขณะที่อาเซียน 5 ประเทศหลกั 
(ไทย สิงคโปร ์มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส)์ คาดว่า GDP จะโตมากกว่ารอ้ยละ 4 ซึ่งเป็นตวัเลขที่ถือว่าสงูกว่าค่าเฉลี่ย
ในภมูิภาคอื่น 

- เราประเมินดสูดัส่วนวา่ปีที่แลว้จากคนจีน อินเดีย อาเซียนที่เขา้ออกประเทศไทย ไทยแอรเ์อเชียเรามีสดัส่วน
การขนสง่ประมาณเท่าไรเม่ือเทียบกบัทกุสายการบินทัง้ low cost และ full-service โดยคนจีน ไทยแอรเ์อเชียจะขนส่งอยู่ที่
รอ้ยละ 15 ถึง รอ้ยละ 20 ส่วนนกัท่องเที่ยวอินเดียที่เขา้มาในประเทศไทย โดยสายการบินไทยแอรเ์อเชีย ประมาณรอ้ยละ 
30 และอาเซียน เรามีสดัส่วนการขนส่งผูโ้ดยสารที่ประมาณรอ้ยละ 15 

- จ านวนผูโ้ดยสารในช่วงไตรมาสแรกของปีนี ้โดยในเดือนกุมภาพนัธแ์ละมีนาคมที่ผ่านมา เราขนผูโ้ดยสาร
เสน้ทางไทย-จีนอยู่ที่ประมาณ 145,000 คนต่อเดือน คิดเป็นราวๆรอ้ยละ 50 ถึงรอ้ยละ 55 ของช่วงที่เคยขนไดก้่อนโควิด 
อตัราการขนส่งยงัคงอยู่ในระดบัสงูกว่ารอ้ยละ 90 โดยเฉพาะในช่วงเดือนมีนาคมที่ผ่านมา เม่ือมีการประกาศฟรีวีซ่าทัง้    
2 ฝ่ัง ทัง้ชาวจีนและชาวไทย ท าใหมี้อตัราขนสง่สงูถึงรอ้ยละ 98 

- เดือนมีนาคมหลังเปิดฟรีวีซ่า ทั้งไทยและจีน ทั้งสองทาง สัดส่วนของนักท่องที่ยวชาวไทยในเที่ยวบินจีน
เพิ่มขึน้เป็นรอ้ยละ 22 จากที่มีสดัส่วนเดิมอยู่เพียงรอ้ยละ 5 ถึงรอ้ยละ10 เท่านัน้ แสดงว่ามาตรการฟรีวีซ่าของรฐับาลก็
ไดผ้ล ในการเพิ่มจ านวนคนจีนที่จะเขา้มาในประเทศไทย ขณะเดียวกนัคนไทยที่ไปเที่ยวเมืองจีนก็มีจ านวนมากขึน้ 

- เพราะฉะนัน้โดยสรุป ผมคาดว่าปีนีจ้ะเป็นอีกปีหนึ่งที่ไทยแอรเ์อเชียเราจะกลบัมาเติบโตไดอ้ย่างแข็งแรง ทกุ
อย่างเริ่มเขา้สูภ่าวะปกติ เรามีความคิดที่จะดแูลผูมี้ส่วนไดเ้สียใหด้ีเหมือนที่เคย ไม่วา่จะเป็นผูถื้อหุน้ ผูโ้ดยสาร ชมุชน และ
ที่ส  าคญัที่สดุคือพนกังาน หากมีความคืบหนา้ประการใด ท่านนกัลงทนุสามารถติดตามข่าวสารต่างๆ ไดจ้ากเว็บไซตข์อง
หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์

ประธานที่ประชุมไดแ้ถลงเพิ่มเติมต่อที่ประชุมว่า สิ่งที่รายงานค่อนขา้งยาว เน่ืองจากเป็นผลงานของปี 2566 
และพดูถึงภาพรวมในปี 2567 ซึ่งโดยสรุปแลว้ อยากใหท้่านผูถื้อหุน้ไดส้งัเกตว่าในเรื่องของการปฏิบตัิมา 20 ปี ท าใหเ้รามี
ความช านาญในการที่จะฝ่าวิกฤตต่างๆ และฟ้ืนตวัขึน้มาได ้ยิ่งในภาพตวัเลข ซึ่งทางดา้นประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน
จะแจง้ใหท้ราบ จากขาดทนุ 8,000 กว่าลา้นบาท และเป็นก าไร 400 กว่าลา้นบาท ถา้ดเูพียงปีเดียวอาจจะดวู่าท าไมก าไร
นอ้ย แต่ถา้ดเูปรียบเทียบกนัถือว่าขึน้มาเกือบ 10,000 ลา้นบาท รวมทัง้ในเรื่องของสิ่งที่จะด าเนินการต่อไปในปี 2567 ซึ่ง 
ด าเนินการกนัอยู่ ซึง่เป็นแนวทางที่มองเห็นวา่มีความสดใส 

 มีผูถื้อหุน้และผูม้อบฉนัทะสอบถามดงัตอ่ไปนี ้

- คุณธีริน วาณิชเสนี (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 

 คาดการณผ์ลประกอบการปีนีแ้ละตอ่ไปอย่างไร 

- คุณสันตสุิข คล่องใช้ยา (ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร) 

 อย่างที่เรียนไปว่าปีนีเ้รามีความตัง้ใจที่จะท าผลประกอบการใหเ้ป็นบวกใหไ้ด้ ในส่วนของรายไดค้ิดว่าน่าจะ
มีความเจรญิเติบโตในกรอบที่อยู่ประมาณรอ้ยละ 20 ถึงรอ้ยละ 25 จ านวนผูโ้ดยสารที่เราขนอยู่ประมาณ 20 ถึง 21 ลา้นคน 
เฉลี่ยค่าตั๋วโดยสาร น่าจะอยู่ในระดบัเดียวกนักบัปีที่แลว้ ก็เป็น guideline ประมาณนีใ้นส่วนของตวัเลขในเรื่องของผลการ
ด าเนินงานภายในปีนีค้รบั 
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- คุณปิยะพงษ ์ประสาททอง (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 

 การที่ประเทศไทยกับประเทศจีนยกเลิกวีซ่าเพื่อการท่องเที่ยว สายการบินไทยแอรเ์อเชียไดร้บัอานิสงส์
อย่างไร และคาดวา่จะเพิ่มเที่ยวบินหรอืไม่ 

- คุณสันตสุิข คล่องใช้ยา (ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร) 

 หลงัจากที่ประกาศวีซา่ฟรีทัง้สองฝ่ัง ซึง่เริ่มเม่ือวนัที่ 1 มีนาคม ที่ผ่านมา อตัราการบรรทกุเพิ่มขึน้จากรอ้ยละ 
90 เป็นรอ้ยละ 98 หรือเต็มเกือบทกุเที่ยวบิน โดยสดัส่วนของผูโ้ดยสารชาวไทยจากรอ้ยละ 5 ในแต่ละเที่ยวบินกลายเป็น
รอ้ยละ 20 กวา่ จะเห็นวา่การเดินทางไปมาหาสู่ทัง้สองฝ่ังก็ดีขึน้หลงัจากที่เปิดฟรวีีซา่ แน่นอนวา่แอรเ์อเชียเองก็มีแผนที่จะ
เพิ่มเที่ยวบินไปเมืองจีนมากขึน้ เราเคยบิน 140 เที่ยวบินต่อสปัดาห ์ขณะนีอ้ยู่ที่ประมาณ 90 กว่าเที่ยวบินต่อสปัดาห ์ใน
อนาคตจนถึงสิน้ปีคิดว่าน่าจะกลบัมาไดใ้นอตัราส่วนเดิมประมาณ 140 เที่ยวบินต่อสปัดาหเ์หมือนก่อนโควิด-19 ซึ่งเมือง
ส าคญัที่เราเปิดด าเนินการหลายๆ เมือง อย่างเช่น เซี่ยงไฮ ้จากกรุงเทพฯ บินไปเซี่ยงไฮโ้ดยตรง และในเดือนกรกฎาคมนี้
เราก็จะเพิ่มเที่ยวบินปักก่ิงจากกรุงเทพฯ เป็นครัง้แรก และหลายๆ เมืองก็ก าลงัทยอยมาครบัในเมืองจีน 

- คุณวิเชฐ ตันตวิานิช (ประธานกรรมการและประธานในที่ประชมุ) 

 ขออนุญาตเสริมนะครับ ภาพรวมในการท าธุรกิจของเรามีองค์ประกอบเยอะ ถ้าสังเกตดูดีๆ  จากการ
ด าเนินการที่เราแสดงไป จะเห็นว่าความสามารถในการรองรบัผโูดยสารเราท าไดเ้ต็มที่แลว้จากจ านวนเครื่องบินเท่าที่เรามี 
ต่อเที่ยวบินไปถึงรอ้ยละ 90 กว่า ตอ้งถือว่าเต็มความสามารถ สิ่งที่เราท าอยู่ตอนนี ้คือเพิ่มขีดความสามารถ เม่ือเพิ่มขีด
ความสามารถก็จะท าใหร้องรบัผูโ้ดยสารไดเ้พิ่มขึน้ เพราะว่ากระแสของผูโ้ดยสารที่จะเขา้มาตอนนีม้ากกว่าสิ่งที่เรารองรบั
ไดใ้นปัจจบุนัดว้ยซ า้ ขอใหเ้กิดความมั่นใจตรงนีด้ว้ยครบั 

- คุณรัตนา ตันสกุล (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 

 ปีนีมี้โอกาสจะจ่ายปันผลไดไ้หม 

- คุณธรรศพลฐ ์แบเลเว็ลด ์(ประธานกรรมการบรหิาร) 

 ถ้าดูตัวเลข ซึ่งอีกสักครู่ทางประธานเจา้หน้าที่บริหารการเงินจะอธิบายตัวเลขใหดู้ จะเห็นว่า AAV เอง 
ถึงแมว้่าสดัส่วนผูถื้อหุน้จะเป็นบวกอยู่ เพราะว่า AAV ถือหุน้ 100% ในไทยแอรเ์อเชีย แต่ว่าส่วนของผูถื้อหุน้ในไทยแอร์
เอเชียยงัติดลบอยู่ เดี๋ยวรายละเอียดจะใหค้ณุไพรชัลอ์ธิบายใหฟั้งนะครบั ขอบคณุครบั 

ต่อจากนัน้ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรือสอบถามในวาระนีอ้ีก ประธานที่ประชมุแจง้ว่าเน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มี
การลงมติ ประธานขอใหถื้อว่าที่ประชมุไดร้บัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิัทส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
ดงัรายละเอียดตามที่ไดน้ าเสนอ 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตงิบดุล (งบแสดงฐานะการเงนิ) และบัญชีก าไรขาดทุนประจ าปี 2566 

ประธานที่ประชมุไดแ้ถลงตอ่ที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) (“พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535”) มาตรา 112 ซึง่ก าหนดใหบ้รษิัทตอ้งจดัท างบดลุและบญัชี
ก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบบญัชีที่ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชุม
สามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ ทัง้นี ้งบการเงินประจ าปีของบรษิัทสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไดผ้่านการตรวจสอบ
และลงนามโดยคณุกลุรพี ปิยะวรรณสทุธ์ิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6137 สงักดั บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และผ่าน
การพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ในวาระนีข้อเชิญคณุไพรชัล ์พรพฒันนางกูร ประธานเจา้หนา้ที่
บรหิารการเงิน เป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่ที่ประชมุ 
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คณุไพรชัล ์พรพฒันนางกรู ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุวา่ ขอ้มลูประกอบการพิจารณาอนมุตัิงบการเงินของปี 2566 โดยเริ่มตน้
จากผลประกอบการของ บจ. ไทยแอรเ์อเชีย ดงันี ้

- บจ. ไทยแอรเ์อเชีย มีรายไดร้วมในปี 2566 จ านวน 42,949 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 135 จากปี 2565 โดย
จากการขนส่งผูโ้ดยสารเพิ่มขึน้ เที่ยวบินที่เพิ่มขึน้ รวมถึงอตัราค่าโดยสารในระดบัที่สงูขึน้ดงัที่ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารได้
กล่าวไป 

- ในส่วนของค่าใชจ้่ายรวมอยู่ที่ 42,486 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 60 จากปีก่อน ซึ่งจะต ่ากว่ายอดที่เพิ่มขึน้
ของรายได ้เป็นไปตามปรมิาณเที่ยวบินที่เพิ่มขึน้ โดยค่าน า้มนัเชือ้เพลิงมีสดัส่วนสงูที่สดุ คิดเป็นรอ้ยละ 37 ของตน้ทนุการ
ขายและการบริการ ส่วนค่าซ่อมบ ารุงอากาศยานและค่าใชจ้่ายพนกังานคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 15 และรอ้ยละ 10 ของ
ตน้ทุนการขายและการบริการ ตามล าดับ ส่วนที่เหลือเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสนามบิน ค่าเสื่อมราคาของเครื่องบิน  
ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหาร และตน้ทนุทางการเงินอื่นๆ ทัง้นี ้ในปีก่อน บริษัทมีก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนที่ยงัไม่รบั
รูอ้ยู่ที่ 672 ลา้นบาท โดยสรุป บจ. ไทยแอรเ์อเชีย รายงานก าไรสทุธิที่ 463 ลา้นบาท คิดเป็นก าไรต่อหุน้เท่ากบั 4.86 บาท
ตอ่หุน้ ปรบัตวัดีขึน้อย่างมากจากปีก่อนที่มีขาดทนุสทุธิ 8,186 ลา้นบาท 

- ในส่วนของงบแสดงฐานะการเงิน สินทรพัยร์วมของบรษิัทเพิ่มขึน้รอ้ยละ 7 จากปีก่อน มาอยู่ที่ 47,026 ลา้น
บาท ส่วนใหญ่มาจากเงินสดที่เพิ่มขึน้จากการบรกิารที่เรามีมากขึน้และลกูหนีกิ้จการที่เก่ียวขอ้งกนัที่เพิ่มขึน้ตามยอดขายที่
เพิ่มขึน้เช่นเดียวกนั 

- ส่วนของหนีส้ินเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 จากค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย รายไดร้บัล่วงหนา้ที่เพิ่มขึน้ ซึ่งเป็นไปตามยอดขายที่
เพิ่มขึน้ รวมถึงหุน้กูซ้ึง่บรษิัทมีเพิ่มขึน้จากปีก่อน  

- ส่วนของผูถื้อหุน้ยงัติดลบอยู่ที่ 12,428 ลา้นบาท ปรบัตวัดีขึน้เล็กนอ้ยจากขาดทนุจ านวน 12,905 ลา้นบาท 
ในปีก่อน จากที่บรษิัทมีก าไรสทุธิในปีนีอ้ยู่ที่ 400 กวา่ลา้นบาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น 

ในส่วนของ บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น ซึ่งเป็น Holding Company จะไม่มีการท าธุรกิจใดๆ นอกจากการถือหุ้น 
เพราะฉะนัน้ในสว่นของก าไรขาดทนุจะไม่มีความเคลื่อนไหวอะไรมากนกั จะเป็นเรื่องของการบรหิารบรษิัททั่วไปครบั 

- ในส่วนงบแสดงฐานะการเงิน สินทรพัยร์วมคงที่อยู่ที่ 17,016 ลา้นบาท เกือบทัง้หมดเป็นเงินลงทุนใน บจ. 
ไทยแอรเ์อเชีย 

- หนีส้ินรวมอยู่ที่ 1 ลา้นบาท จากคา่ใชจ้่ายคา้งจ่ายที่เกิดจาดการท ารายงานประจ าปี และคา่ตรวจสอบบญัชี 

- ส่วนของผูถื้อหุน้มีสดัส่วนอยู่ที่ 17,015 ลา้นบาท 

งบการเงินรวม บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น 

ในสว่นของการท างบการเงินรวมของ 2 บรษิัท 

- บมจ. เอเชีย เอวิเอชั่น มีรายไดร้วมทัง้สิน้ 42,950 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 135 โดยมีเหตผุลเช่นเดียวกบัที่
อธิบายไปเบือ้งตน้ในเรื่องของ บจ. ไทยแอรเ์อเชีย 

- ก าไรสทุธิตอ่หุน้อยู่ที่ 0.0379 บาทตอ่หุน้ 

- ส าหรบังบแสดงฐานะทางการเงินในส่วนของงบรวม มีสินทรพัยร์วมเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 เกือบทัง้หมดมาจาก
สินทรพัยห์มุนเวียนที่เพิ่มขึน้ ไดแ้ก่เงินสดที่เพิ่มขึน้ และลูกหนีกิ้จการที่เก่ียวขอ้งกันที่เพิ่มขึน้ตามธุรกิจที่ปรบัตัวดีขึน้ 
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนลดลงเล็กนอ้ย จากการตดัค่าเสื่อมราคาของสินทรพัยส์ิทธิการใชเ้ครื่องบิน 
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- หนีส้ินเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 เม่ือเทียบกับปีที่แลว้ โดยหลกัมาจากค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจ 
รายไดร้บัลว่งหนา้ที่เพิ่มขึน้ และหุน้กูท้ี่เกิดขึน้ 

- ส่วนของผูถื้อหุน้ในงบการเงินรวมอยู่ที่ 8,412 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 6 จากสิน้ปีก่อน จากก าไรสุทธิที่
รายงานในงวด  

 มีผูถื้อหุน้และผูม้อบฉนัทะสอบถามดงัตอ่ไปนี ้

- คุณสุธร เศรษฐมังกร (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 

 จากสภาวะความขดัแยง้ระดบัภูมิภาคต่างๆ ที่เพิ่มขึน้ อาจจะส่งผลใหร้าคาน า้มนัและตน้ทุนอื่นๆ เพิ่มขึน้ 
ทางแอรเ์อเชียมีการวางแผนรองรบัสภาวะนีใ้นอนาคตอย่างไร 

- คุณไพรัชล ์พรพัฒนนางกูร (ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน) 

 ในเรื่องของตน้ทุนน า้มันที่มีโอกาสจะเพิ่มสูงขึน้จากภาวะปัจจุบนัในเรื่องของสงครามที่มีความเป็นไปได ้
จริงๆ แลว้บริษัทมีการควบคุมหรือมีการจับตามองในเรื่องของราคาน า้มันมาโดยตลอด เรามีการ monitor เรื่องน า้มัน
รายวนั เพราะในเรื่องของราคาน า้มนัเป็นเรื่องที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ทกุวนั ส่วนที่เราสามารถจดัการไดค้ือเรื่องของการที่
จะเขา้ท า hedging หรือการป้องกันความเสี่ยงล่วงหนา้ ซึ่งเป็นมาตรการหนึ่งที่บริษัทใชอ้ยู่ในปัจจุบนั อย่างไรก็ตามใน
ปัจจุบัน เรายังมีสถานะในการ hedge ที่ยังไม่ครบทั้งหมด 100 เปอรเ์ซ็นต์ แต่อย่างไรก็ตามบริษัทยังพิจารณาอยู่ว่า
ปริมาณที่เท่าไหร่ หรือที่ราคาไหนของราคาน า้มันที่ควรจะเข้าไปท า ซึ่งตอนนีร้าคาน า้ มันยังไม่ได้เพิ่มสูงขึน้อย่างมี
นยัส าคญัเม่ือเทียบกบัอาทิตยท์ี่แลว้ แตว่นันีร้าคาน า้มนัอากาศยานอยู่ที่ประมาณ 105 เหรยีญตอ่บารเ์รล ซึง่ปรบัตวัลดลง
เม่ือเทียบกบัสปัดาหท์ี่แลว้ ยงัมีอีกส่วนหนึ่งที่สามารถจดัการได ้คือเรื่องของคา่ธรรมเนียมเชือ้เพลิง ซึ่งทางบรษิัทมีการเก็บ
ค่าธรรมเนียมเชือ้เพลิงไปกับค่าโดยสารต่างประเทศอยู่แลว้ ซึ่งสามารถมีการปรบัขึน้ลงไดต้ามภาวะของราคาน า้มันที่
เปลี่ยนไปในตลาดโลกเช่นเดียวกนั ซึ่งมี 2 มาตรการที่สามารถจดัการได ้นอกจากนีย้งัมีเรื่องของรายไดเ้สริมอื่นๆ อาจจะ
เป็นเรื่องทางออ้ม เราสามารถจะมีรายไดเ้สรมิจากการที่ใหบ้ริการเรื่องอื่นซึ่งไม่ใช่ค่าตั๋ว เช่น การโหลดกระเป๋า ซึ่งแน่นอน
วา่จะมีผลทางออ้มกบัเรื่องของน า้มนั เพราะน า้หนกักระเป๋าจะมีผลกบัการเติมน า้มนัที่มากขึน้เช่นกนั จงึเป็นอีกส่วนหนึ่งที่
เราสามารถน ามาลดภาระในเรื่องของราคาตน้ทนุน า้มนัที่สงูขึน้ได ้

 ต่อจากนัน้ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรือสอบถามในวาระนีอ้ีก ประธานที่ประชุมขอใหท้ี่ประชุมพิจารณา
อนมุตัิงบดลุ (งบแสดงฐานะการเงิน) และบญัชีก าไรขาดทนุประจ าปี 2566 ดงัรายละเอียดตามที่ไดน้ าเสนอ ซึง่วาระนีต้อ้ง
ผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ซึ่งผูเ้ขา้รว่มประชมุที่ประสงคจ์ะ
ออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรอื งดออกเสียง สามารถกดปุ่ มออกเสียงลงคะแนนไดใ้นระบบอิเล็กทรอนิกส ์

มตทิีป่ระชุม  

ที่ประชมุมีมติอนมุตัิงบดลุ (งบแสดงฐานะการเงิน) และบญัชีก าไรขาดทนุประจ าปี 2566 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงัตอ่ไปนี ้

เห็นดว้ย  8,954,129,885 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 31 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 100,000 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   
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วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตกิารงดจัดสรรก าไรและงดจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 

ประธานในที่ประชุมไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้ง
จดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็น ทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองจะมีจ านวน ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน รวมทัง้การจ่ายเงินปันผล
ประจ าปีของบรษิัทตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากผูถื้อหุน้ในที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ขอเชิญคณุไพรชัล ์พรพฒันนางกรู ประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน เป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่ที่ประชมุ 

คณุไพรชัล ์พรพฒันนางกรู ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุวา่  

1) การจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายนัน้ บริษัทไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย ครบตามที่กฎหมายก าหนดแลว้ จึง
เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงดจดัสรรก าไรจากผลประกอบการปี 2566 เป็นทนุส ารองตามกฎหมาย 

2) การพิจารณาจ่ายเงินปันผลของบรษิัทและ บจ. ไทยแอรเ์อเชีย ซึ่งเป็นบรษิัทย่อย และเป็นบรษิัทที่ประกอบธุรกิจหลกั
จะค านึงถึงผลการด าเนินงาน สภาพคล่อง กระแสเงินสด และสถานะการเงิน รวมทั้งเง่ือนไขและขอ้จ ากัดในการ
จ่ายเงินปันผลตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญาเงินกู ้หุน้กู ้หรือสญัญาต่างๆ ที่เก่ียวขอ้ง ที่ก  าหนดใหต้อ้งปฏิบตัิตามแผน
ธุรกิจในอนาคต และความจ าเป็นในการใชเ้งินลงทนุ รวมถึงปัจจยัอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 เน่ืองจาก
บรษิัทมีรายไดห้ลกัจากเงินปันผลจาก บจ. ไทยแอรเ์อเชีย โดยคณะกรรมการของ บจ. ไทยแอรเ์อเชีย มีมติงดจ่ายเงิน
ปันผลประจ าปี 2566 เป็นผลมาจาก บจ. ไทยแอรเ์อเชีย ยงัมีผลขาดทนุสะสม 

ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรือสอบถามในวาระนี ้ประธานที่ประชุมขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนุมตัิการงดจดัสรรก าไรและ  
งดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 ดงัรายละเอียดตามที่ไดน้ าเสนอ ซึ่งวาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของ 
ผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ซึง่ผูเ้ขา้รว่มประชมุที่ประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรอื 
งดออกเสียง สามารถกดปุ่ มออกเสียงลงคะแนนไดใ้นระบบอิเล็กทรอนิกส ์

มตทิีป่ระชุม  

ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการงดจดัสรรก าไรและงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงัตอ่ไปนี ้

เห็นดว้ย  8,954,083,916 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9994 
ไม่เห็นดว้ย 46,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0005 
งดออกเสียง 100,000 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   

วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

ประธานในที่ประชมุไดแ้ถลงต่อที่ประชมุวา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 
ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี ในการ
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้ ทัง้นี ้ขอเชิญคณุไพรชัล ์พรพฒันนางกูร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร
การเงิน เป็นผูใ้หข้อ้มลูต่อที่ประชมุ  
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คณุไพรชัล ์พรพฒันนางกูร ไดร้ายงานต่อที่ประชมุว่าคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบ
บญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2567 เน่ืองจากเป็นส านกังานสอบบญัชีชัน้น าที่
ใหบ้ริการการสอบบญัชีเป็นที่ยอมรบัในระดบัสากลและมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมทัง้เพื่อใหก้ารสอบบญัชี
ภายในกลุ่มแอรเ์อเชียมีมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะเพิ่มประสิทธิภาพในการประสานงาน ทัง้นี ้บริษัทสอบบญัชีและผูส้อบ
บญัชีตามที่เสนอไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียใดๆ กบับริษัท ผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งของบุคคล
ดงักลา่ว 

จึงเห็นควรใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทประจ าปี 2567 จ านวน 3 ท่าน มีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้

      1)    นางกลุรพี ปิยะวรรณสทุธ์ิ         ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6137 
      2)    นางสาวมณี รตันบรรณกิจ        ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5313 
      3)    นางสาวโกสมุภ ์ชะเอม             ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6011 

ซึ่งผูส้อบบญัชีนางกลุรพี ปิยะวรรณสทุธ์ิ ลงลายมือช่ือรบัรองงบการเงินของบรษัิทจ านวน 5 ปี ส าหรบัผูส้อบบญัชีอีก 2 ท่าน 
คือนางสาวมณี รตันบรรณกิจ และนางสาวโกสมุภ ์ชะเอม ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือรบัรองงบการเงินของบริษัท ทัง้นี ้  ให้
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตคนใดคนหนึ่งขา้งตน้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท และในกรณี
ที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ใหบ้ริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบั
อนุญาตอื่นของบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด ท าหนา้ที่แทน รวมทัง้เห็นควรใหก้ าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 และ 
ค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัทเป็นจ านวนเงิน 1.05 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 50,000 บาท ซึ่ง
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ไดร้บัการคัดเลือกใหเ้ป็นส านักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อยส าหรบัปี 2567 ดว้ย ทั้งนี ้     
ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 และค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัทย่อยเป็นจ านวน 4.45 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 
เป็นจ านวนเงิน 150,000 บาท เน่ืองจากจ านวนรายการและงานตรวจสอบที่เพิ่มขึน้ตามการกลบัมาด าเนินธุรกิจอย่างเต็ม
รูปแบบของบริษัทย่อยภายหลงัสถานการณ ์COVID-19 นอกจากนีมี้ค่าบริการอื่น (ถา้มี) ไดแ้ก่ การตรวจสอบการปฏิบตัิ
ตามเง่ือนไขของบตัรส่งเสริมการลงทนุ (BOI) จ านวน 0.3 ลา้นบาท การตรวจสอบเอกสารส าหรบัการป้องกันความเสี่ยง 
25,000 บาทตอ่เอกสาร และการแกไ้ขสญัญาเช่าเครื่องบิน 5,000 บาทตอ่สญัญา  

ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรือสอบถามในวาระนี ้ประธานที่ประชุมขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและ
ก าหนด ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 ดงัรายละเอียดตามที่ไดน้ าเสนอ ซึ่งวาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ซึ่งผูเ้ขา้รว่มประชมุที่ประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย 
หรอื งดออกเสียง สามารถกดปุ่ มออกเสียงลงคะแนนไดใ้นระบบอิเล็กทรอนิกส ์
มตทิีป่ระชุม  

ที่ประชมุมีมติอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของ   ผู้
ถือหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงัตอ่ไปนี ้

เห็นดว้ย  8,954,184,885 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 31 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 45,000 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   
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วาระที ่7 พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567 

ประธานในที่ประชมุไดข้อเชิญคณุวีรยทุธ โพธารามิก ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูใ้หข้อ้มลู
กบัผูถื้อหุน้ในวาระนี ้

คณุวีรยทุธ โพธารามิก ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุวา่  

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 17 ก าหนดใหก้รรมการออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี อตัราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด โดยกรรมการซึง่พน้
จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 บรษิัทไดเ้ปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุน้ในการเสนอรายช่ือบคุคลที่เหมาะสมเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัท เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิัท
พิจารณาเป็นการล่วงหนา้ตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2566 จนถึงวนัที่ 31 มกราคม 2567 ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอรายช่ือ
กรรมการเพื่อรบัการคดัเลือกแต่อย่างใด 

โดยการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ครัง้นี ้มีกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระดงันี ้ 

วาระ รายช่ือคณะกรรมการ ต าแหน่ง 

7.1 นายวิเชฐ ตนัติวานิช ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ 

7.2 นายยทุธพงศ ์มา กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 

7.3 นายไพรชัล ์พรพฒันนางกรู กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร 

7.4 นางภทัรา บศุราวงศ ์ กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนเห็น
ควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระประจ าปี 2567 ทัง้ 4 ท่าน
กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

โดยกรรมการทัง้ 4 ท่าน มีความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นดา้นตา่งๆ อนัจะเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัท 
และมีคณุสมบตัิครบถว้นตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้ประวตัิของกรรมการโดยสรุปแต่ละท่านปรากฏตาม
เอกสารประกอบหนงัสือเชิญประชมุ เอกสารแนบ 3 แลว้  

ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรือสอบถามในวาระนี ้ประธานที่ประชุมขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการที่พน้จาก
ต าแหน่งตามก าหนดวาระประจ าปี 2567 ตามที่เสนอ ซึ่งวาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ทั้งนี ้การลงคะแนนในวาระนีข้อใหล้งคะแนนส าหรบักรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมประชุมที่ประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง สามารถกดปุ่ มออกเสียง
ลงคะแนนไดใ้นระบบอิเล็กทรอนิกส ์

มตทิีป่ระชุม  

ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามก าหนดวาระประจ าปี 2567 กลับเข้ามาด ารง
ต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 7.1 นายวิเชฐ ตนัติวานิช กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 
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เห็นดว้ย  8,954,112,858 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9998 
ไม่เห็นดว้ย 17,058 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0001 
งดออกเสียง 100,000 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,945,229,916 เสียง   

วาระที่ 7.2  นายยทุธพงศ ์มา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 
เห็นดว้ย  8,953,378,416 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9916 
ไม่เห็นดว้ย 751,497 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0083 
งดออกเสียง 100,003 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   

วาระที่ 7.3  นายไพรชัล ์พรพฒันนางกรู กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร 
เห็นดว้ย  8,953,395,505 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9917 
ไม่เห็นดว้ย 734,408 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0082 
งดออกเสียง 100,003 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0  เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   

วาระที่ 7.4  นางภทัรา บศุราวงศ ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร  
เห็นดว้ย  8,953,378,416 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9916 
ไม่เห็นดว้ย 751,497 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0083 
งดออกเสียง 100,003 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
บตัรเสีย 0  เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   

วาระที ่8 พจิารณาอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

ประธานในที่ประชมุไดข้อเชิญคณุวีรยทุธ โพธารามิก ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูใ้หข้อ้มลู
กบัผูถื้อหุน้ในวาระนี ้ 

คณุวีรยทุธ โพธารามิก ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุวา่  

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เห็นควร
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนที่สอดคลอ้งกบัผลประกอบการ 
หนา้ที่ความรบัผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัที่เหมาะสม
เทียบเคียงไดก้บัตลาดและบรษิัทจดทะเบียนที่มีขนาดใกลเ้คียงกนั รวมทัง้เพียงพอที่จะจงูใจและรกัษากรรมการที่มีคณุภาพ
ไวก้บับรษิัท โดยคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ยงัคงเป็นอตัราเดียวกบัปี 2566 ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้  

คา่ตอบแทนที่เป็นตวัเงิน 

1) ใหก้รรมการบรษิัทไดร้บัคา่ตอบแทนท่านละ 80,000 บาทตอ่เดือน เป็นประจ าทกุเดือน และไดร้บัเบีย้ประชมุ
คนละ 80,000 บาทต่อครัง้ หากในเดือนใดมีการประชมุมากกว่า 1 ครัง้ คงใหก้รรมการบรษิัทไดร้บัเบีย้ประชมุคนละ 80,000 
บาทเท่านัน้ โดยใหป้ระธานกรรมการไดร้บัคา่ตอบแทนรายเดอืน 100,000 บาท และเบีย้ประชมุครัง้ละ 100,000 บาท หาก
ในเดือนใดมีการประชมุมากกว่า 1 ครัง้ คงใหไ้ดร้บัเบีย้ประชมุ 100,000 บาทเท่านัน้  
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2) ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ (นอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการ) คณะกรรมการตรวจสอบใหไ้ดร้บั
ค่าตอบแทนท่านละ 80,000 บาทต่อเดือน เป็นประจ าทกุเดือน โดยใหป้ระธานกรรมการตรวจสอบไดร้บัค่าตอบแทนราย
เดือน 100,000 บาท 

3) ในกรณีกรรมการบรษิัทไดร้บัแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิัทหรือประธานกรรมการบรษิัทใหเ้ป็นกรรมการ 
อนกุรรมการ หรือคณะท างานชดุต่างๆ ของบรษิัท ใหก้รรมการบรษิัทที่ไดร้บัการแต่งตัง้ดงักล่าวไดร้บัค่าตอบแทนเพิ่มเป็น
เบีย้ประชมุคนละ 40,000 บาท ตอ่ครัง้ หากในเดือนใด กรรมการ อนกุรรมการ และคณะท างานชดุใดมีการประชมุเกินกว่า 
1 ครัง้ คงใหไ้ดร้บัเบีย้ประชมุคนละ 40,000 บาทเท่านัน้ 

4) ใหค้ณะกรรมการบรษิัทไดร้บัเงินรางวลัประจ าปี (Bonus) โดยค านวนจากอตัรารอ้ยละ 0.5 ของเงินปันผลจ่าย
และหลกัเกณฑก์ารจดัสรรเป็นไปตามที่คณะกรรมการบรษิัทก าหนด 

คา่ตอบแทนอื่นๆ 

สิทธิประโยชนด์า้นบตัรโดยสาร 

กรรมการบรษิัท (รวมทัง้บคุคลในครอบครวั หมายถึง สามี ภรยิา และบตุรที่ชอบดว้ยกฎหมาย) ไดร้บัสิทธิประโยชน์
ดา้นบตัรโดยสารใหเ้ปล่าเพื่อการเดินทางไป-กลบั ในทุกเสน้ทางบินจ านวน 1 ครัง้ต่อเดือน จ านวนรวมทัง้สิน้ 12 ครัง้ต่อปี 
สิทธินีใ้หข้ณะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทเท่านัน้ 

ทัง้นี ้กรรมการที่เป็นผูบ้รหิารไม่มีสิทธิไดร้บัคา่ตอบแทนในฐานะกรรมการหรอืกรรมการชดุย่อย  

ไม่มีผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็นหรอืสอบถามในวาระนี ้ประธานที่ประชมุขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2567 ตามที่เสนอ ซึ่งวาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม ซึ่งผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่ประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง 
สามารถกดปุ่ มออกเสียงลงคะแนนไดใ้นระบบอิเล็กทรอนิกส ์

มตทิีป่ระชุม 

ที่ประชุมมีมติอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้ 

เห็นดว้ย  8,954,032,857 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9977 
ไม่เห็นดว้ย 117,058 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0013 
งดออกเสียง   80,001 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0008 
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่นบัเป็นฐานเสียง - 
รวมจ านวนผูอ้อกเสียง (877 ราย) 8,954,229,916 เสียง   

วาระที ่9 พจิารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

ประธานที่ประชมุแถลงต่อที่ประชมุว่า วาระนีก้  าหนดขึน้เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม และ/หรือใหค้วามเห็นต่างๆ ต่อคณะกรรมการ 
(ถา้มี) และ/หรือใหค้ณะกรรมการชีแ้จง ตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชุมอนมุตัิ 
และจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี ้

มีผูถื้อหุน้และผูม้อบฉนัทะสอบถามดงัตอ่ไปนี ้ 

- คุณภวูนันท ์ชุมทอง (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 

 การไดร้บัสว่นลดภาษีสรรพสามิตรส าหรบัการบินภายในประเทศจะช่วยลดตน้ทนุไปไดก่ี้เปอรเ์ซนต ์
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- คุณไพรัชล ์พรพัฒนนางกูร (ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน)  
 ผลของการ saving หากว่าเราไดร้บัประโยชนจ์ากการที่มีส่วนลดของตวัภาษีสรรพสามิตร ซึ่งใชไ้ดใ้นกรณี
เดินทางในประเทศ ในการเติมน า้มันส าหรบัเที่ยวบินในประเทศเท่านั้น  ถา้เทียบกับราคาทั้งหมดจะอยู่ที่ประมาณ  7-8 

เปอรเ์ซ็นต ์ซึง่คอ่นขา้งเยอะส าหรบัน า้มนั แตเ่ม่ือสกัครูท่างกรรมการบรหิารแจง้วา่ทางรฐับาลยงัไม่อนมุตัิลดให  ้กรณีที่ตอบ
ค าถามคือถา้ไดน้ะครบั ตอ่ปีก็จะไดป้ระมาณ 7-8 เปอรเ์ซ็นต ์

- คุณภคัรเวทย ์กงศรี (ผูร้บัมอบฉนัทะ จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย) 
 สมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย มีนโยบายน าเสนอใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จดั
ประชุมสามัญ/วิสามัญผุถื้อหุน้ แบบ On-site meeting และ Online ควบคู่กัน หรือเรียกว่า Hybrid เพื่อเป็นการพบปะ 
สื่อสาร และซกัถาม ระหว่างผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหาร และคณะกรรมการบริษัท อย่างสะดวก ซึ่งสอดคลอ้งกับหนงัสือเวียนของ 
ส านกังานก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที่ ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 เรื่อง ขอความร่วมมือเก่ียวกับการจดั
ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ลว.10 มกราคม 2567 จึงขอน าเสนอใหท้่านพิจารณาขอ้เสนอการจัดประชุมแบบ Hybrid ตาม
นโยบายของสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยขา้งตน้ 

- คุณวิเชฐ ตันตวิานิช (ประธานกรรมการและประธานในที่ประชมุ) 
 ตอ้งขอบคณุในเรื่องของขอ้แนะน านะครบั อย่างที่เรียนนะครบั เป็นช่วงส่งต่อระหว่างหลงัโควิด-19 ซึ่งปกติ
เราประชุมดว้ย physical meeting พอช่วงโควิด-19 ก็ท าเป็นลกัษณะ online ตอนนีเ้รายงัใชร้ะบบ online อยู่ ทางเราจะ
ขอรบัค าแนะน าของสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทยไปพิจารณาถึงความเหมาะสมในการประชมุในปีถดัไปครบั 

- คุณณัฐวุฒ ิแวดวงธรรม (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 
 จากผลการด าเนินงาน จะเห็นว่า Operating Profit ค่อนข้างดี แต่โดนลบด้วยดอกเบีย้ค่อนข้างมาก 
สอบถามวิธีการลดภาระดอกเบีย้ และคาดการณจ์ะกลบัมาเห็น NPM สองหลกัไดห้รอืไม่ 

- คุณไพรัชล ์พรพัฒนนางกูร (ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน)  
 ถา้ดจูากงบการเงินจะเห็นว่าดอกเบีย้ค่อนขา้งเยอะ ซึ่งเป็นดอกเบีย้ตามมาตรฐานบญัชีหมายเลข 16 โดย
เป็นเรื่องที่เก่ียวกบัการเช่าเครื่องบิน ซึ่งมาตรฐานปัจจบุนัรบัรูก้ารเช่าเครื่องบินเป็นค่าเสื่อมราคาและดอกเบีย้ที่เก่ียวขอ้ง 
เพราะฉะนั้นจะท าใหเ้ห็นเหมือนดอกเบีย้ดูเยอะ อย่างไรก็ตามดอกเบีย้ที่เกิดจากเงินกูท้ี่ตอ้งคิดดอกเบีย้มีแค่บางส่วน
เท่านัน้ ซึง่บรษิัทพยายามจะมองหาแหลง่เงินทนุที่จะสามารถลดดอกเบีย้ตรงนีไ้ด ้

- คุณรัตนา ตันสกุล (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 
 อยากใหบ้รษิัทขึน้หนา้จอค าถามของผูถื้อหุน้ทกุค าถาม เพื่อใหท้กุท่านไดเ้ห็น 

- คุณวิเชฐ ตันตวิานิช (ประธานกรรมการและประธานในที่ประชมุ) 
 ขอบคณุมากนะครบั ครัง้หนา้เราจะพยายามแสดงขึน้มาที่หนา้จอครบั  

- คุณภวูนันท ์ชุมทอง (ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง) 
 บรษิัทมีแผนการเพิ่มเที่ยวบินแบบระยะทางไกลขา้มทวีป หรือไม่ ภายในปี 2024 และจะเป็นในรูปแบบรว่ม
ลงทนุหรอืบรหิารเอง 

- คุณธรรศพลฐ ์แบเลเว็ลด ์(ประธานกรรมการบรหิาร) 
 ตอนนี ้ทางไทยแอรเ์อเชีย หรือ FD เราบินอยู่ในภูมิภาคเอเชีย แต่ถา้เกิดเราจะนับเป็นภูมิภาคจริงๆ จะมี
เอเชียใต ้และไปทางญ่ีปุ่ น เกาหลี แต่ถา้เกิดจะไปขา้มทวีปเลย ไปทวีปอื่น ไม่ว่าจะเป็นทวีปออสเตรเลียหรือว่ายุโรป 
อาจจะเป็นการด าเนินการของ บจ. ไทยแอรเ์อเชียเอ็กซ ์ซึง่ภายในปีนีค้งจะมีบินขา้มทวีป ก็ตอ้งรอดขู่าวไปอีกประมาณ 3-4 
เดือนขา้งหนา้นะครบั ขอบคณุครบั 
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