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หลักเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 

1. วาระทั่วไป 

1.1 การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระใหน้ับหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งออกเสียง
ลงคะแนนเพียงอยา่งใดอยา่งหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็น
บางสว่น 

1.2 ในกรณีมอบฉนัทะ 

-  ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนตามที่ผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะเท่านัน้ การลงคะแนน
เสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะวาระใดไมเ่ป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้
ไมถ่กูตอ้งและไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้ 

-  หากผูม้อบฉนัทะไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะหรือ
ระบไุวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบใุนหนงัสือ
มอบฉนัทะ รวมถึงกรณีที่มีการเปลีย่นแปลงหรอืเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณา
และลงคะแนนแทนไดต้ามที่เห็นสมควร 

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการ 

ส าหรบัวาระการเลอืกตัง้กรรมการตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 16 ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการ ดงัตอ่ไปนี ้

2.1 ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีถือ 

2.2 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตามขอ้ 2.1 เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือ
หลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่เลอืกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใด
ไมไ่ด ้

2.3 บคุคลทีไ่ดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลอืกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการที่จะพึงมี
หรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนัเกินจ านวนกรรมการ
ที่จะพงึมีหรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

วิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 

ประธานที่ประชุมหรือเจา้หนา้ที่จะชีแ้จงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทราบซึ่งเป็นการใชว้ิธีการนบัคะแนน
เสยีงแบบ 1 หุน้ ตอ่ 1 เสยีง โดยมีแนวทางดงันี ้

1. ประธานที่ประชมุจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ โดยจะมีการสอบถามความเห็นจากที่
ประชมุวา่ผูถื้อหุน้ทา่นใด เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง โดยใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมีความเห็นเพียงอย่าง
ใดอยา่งหนึง่ (เวน้แตเ่ป็นการออกเสียงของคสัโตเดียน (Custodian) ที่ในหนงัสือมอบฉนัทะก าหนดใหแ้บ่งแยกคะแนน
เสยีงได)้ 

2. การลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระใหผู้ถื้อหุน้ท่ีประสงคล์งคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงลงคะแนนเสียงผ่าน
ระบบการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส ์(E-Voting) เพื่อนบัคะแนนเสียงต่อไป ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ยไม่จ าเป็นตอ้ง
ลงคะแนนเสยีงผา่นระบบการประชมุแบบอิเลก็ทรอนิกส ์(E-Voting) 
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3. ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย มาหกัออกจากจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน สว่นที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่ลงคะแนน
เห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ 

4. ประธานในที่ประชุมจะแจง้ผลการออกเสียงลงคะแนนใหท้ี่ประชุมทราบทุกวาระ เมื่อการนบัคะแนนเสียงของวาระ
นัน้ๆ เสรจ็สิน้ 


