
 

  

 

 

 
ขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ีและควำมรบัผิดชอบ 

ของคณะกรรมกำรควำมปลอดภยั 
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ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรควำมปลอดภยั 

1. เพื่อให้มั่นใจว่าขั้นตอนการปฏิบัติงานได้รบัการปลูกฝังวัฒนธรรมด้านความปลอดภัยทั่ วทั้งองค์กร โดยให้
ความส าคญักบัผูโ้ดยสาร พนกังาน และบคุคลภายนอก 

2. ทบทวนนโยบายด้านความปลอดภัย และระบบจัดการความปลอดภัย เพื่อให้มั่นใจไดว้่านโยบายดา้นความ
ปลอดภยั และระบบจดัการความปลอดภยัมีความเหมาะสมกบัวตัถปุระสงค ์ 

3. ก าหนดและทบทวนเป้าหมายผลการปฏิบตัิงานดา้นความปลอดภยัขององคก์รและก าหนดดชันีชีว้ดัประสิทธิภาพ
ดา้นความปลอดภยั 

4. ทบทวนดชันีชีว้ดัประสิทธิภาพดา้นความปลอดภยัขององคก์รเพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าเพียงพอ และด าเนินการแกไ้ขที่
จ  าเป็นเมื่อตอ้งมีการปรบัปรุง 

5. เพื่อติดตามประสทิธิภาพของการน าแผนระบบการจดัการดา้นความปลอดภยัมาปรบัใช ้
6. ทบทวนกิจกรรมที่ตอ้งมีการประยกุตใ์ชเ้ทคนิคการบรหิารความเสีย่งอยา่งเป็นทางการ 

7. เพื่อติดตามการด าเนินการตามค าแนะน าที่เกิดจากการสอบสวน เหตกุารณ์/อบุตัิการณ ์รวมทัง้มีการปฏิบตัิตาม
และน าไปปรบัใชอ้ยา่งเพียงพอ โดยฝ่ายที่เก่ียวขอ้ง 

8. เพื่อติดตามประสิทธิภาพขัน้ตอนการจัดการดา้นความปลอดภัยขององคก์ร  ซึ่งเป็นการสนบัสนุนประกาศของ
องคก์รในการใหค้วามส าคญัดา้นการจดัการความปลอดภยัเป็นอนัดบัแรก ซึ่งเป็นแกนหลกัของการด าเนินธุรกิจ
อีกประการหนึง่ 

9. เพื่อติดตามประสทิธิภาพของการก ากบัดแูลความปลอดภยัในการปฏิบตัิงานของผูใ้หบ้รกิารจากภายนอกองคก์ร 

10. เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่ามีการจัดสรรทรพัยากรท่ีเหมาะสม เพื่อบรรลปุระสิทธิภาพดา้นความปลอดภยัที่เหนือกว่าการ
ปฏิบตัิตามกฎเกณฑข์อ้บงัคบั 

11. เพื่อก าหนดทิศทางทางกลยทุธด์า้นความปลอดภยัใหแ้ผนกปฏิบตัิการตา่งๆ น าไปปฏิบตัิ 
12. ทบทวนกฎขอ้บงัคบั มาตรฐาน และแนวทางการปฏิบตัิที่ดี ใหเ้ป็นปัจจบุนั 


